
 
 

Kommen Sie doch zu uns:  
Wir haben viel zu bieten! 
 

Die Kreiskrankenhaus St. Ingbert GmbH ist ein innovatives und kompetentes Gesundheitsunternehmen im 
Gesundheitspark St. Ingbert. Hierzu gehören das Kreiskrankenhaus St. Ingbert, ein Krankenhaus der Grund- und 
Regelversorgung mit ausgeprägter Schwerpunktbildung, die angeschlossene Geriatrische Rehaklinik mit Tagesklinik, 
ein Medizinisches Versorgungszentrum an drei regionalen Standorten sowie zahlreiche Kooperationen mit Partnern 
am Standort wie dem ZPG – Zentrum für Prävention und Gesundheitsförderung. 
 

Zur Verstärkung unserer Abteilung Finanzen & Controlling suchen wir ab sofort in Voll- oder Teilzeit 
 

Controller (m/w/d) 
(Kennziffer 202310181) 

 
Das sind Ihre Aufgaben 
Mitarbeit bei der Erstellung des Jahresabschlusses, des Wirtschaftsplans und der Monatsabschlüsse | Kosten- 
und Leistungsrechnung inkl. innerbetriebliche Leistungsverrechnung | Vorbereitung und Mitwirkung bei den 
Budgetverhandlungen mit den Krankenkassen | Mitarbeit bei Aufbau, Weiterentwicklung und Umsetzung 
eines internen und externen Berichtswesens inkl. Regelkommunikation und Maßnahmenkatalog, als Grund-
lage für alle unternehmerischen Entscheidungen | Mitarbeit bei der Erstellung, Steuerung und Sicherstellung 
einer Finanz- und Liquiditätsplanung | Erstellen von Statistiken, Auswertungen, Reportings und Analysen | 
Unterstützung bei betriebswirtschaftlichen Fragestellungen | Unterstützung von Projektteams bei der Planung 
und Umsetzung | Unterstützung der Geschäftsführung bei der Umsetzung von Zielen und Strategien | 
 

Was wir von Ihnen erwarten 
Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder kaufmännische Ausbildung bzw. vergleichbare 
Qualifikation | Berufserfahrung im Gesundheitswesen und einschlägige Kenntnissen im Bereich Kosten- und 
Leistungsrechnung | fundierte Kenntnisse im Krankenhausfinanzierungsrecht | Teamfähigkeit, Kommuni-
kationsstärke, sicheres Auftreten, hohe Sozialkompetenz sowie ausgeprägte Lösungsorientierung | sicherer 
Umgang mit dem MS-Office-Paket | hohe Eigeninitiative sowie Innovationsbereitschaft | Bereitschaft 
Transformationsprozesse zu begleiten 
 

Was Sie von uns erwarten dürfen 
Einen sicheren Arbeitsplatz und ein angenehmes, offenes Arbeitsumfeld | ein interessantes  und 
abwechslungsreiches Aufgabengebiet | leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD-K inkl. betrieblicher 
Altersversorgung (RZVK) | elektronische Zeiterfassung | sorgfältige und qualifizierte Einarbeitung und 
Unterstützung | ein motiviertes, aufgeschlossenes Team | ein moderner und leistungsfähiger Klinikbetrieb | 
direkte und schnelle Kommunikationswege | ein breit gefächertes Angebot an Fort- und Weiterbildungen | 
viele Mitarbeitervergünstigungen u. a. Job-Ticket, Dienstradleasing, Mitarbeitereinkaufsvorteile im Portal 
corporate benefits | betriebliches Gesundheitsmanagement | Essen im Mitarbeiter- und Gästekasino zu 
Sonderkondition 
 

Sie sind interessiert 
Schicken Sie uns einfach Ihre Bewerbung per Mail an personal@kkh-geriatrie-igb.de mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und der Kennziffer 202310181. Absolute Diskretion ist für uns selbstverständlich. 
 

Und wenn Sie noch Fragen haben 
Wir nehmen uns gerne Zeit für Sie. Wenden Sie sich bitte an  
Herrn Hermann (Abteilungsleiter), Telefon: 0 68 94/108-136 
 
 
 

 
Kreiskrankenhaus St. Ingbert GmbH – Postfach 15 202 – 66365 St. Ingbert 
Weitere attraktive Jobangebote in anderen Sparten unter https://www.kreiskrankenhaus.saarland/karriere/jobs/ 
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