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Baubeauftragter (m/w/d) Verteilnetze  
 

 

Die Stadtwerke Saarbrücken Netz AG ist ein lokaler Netzbetreiber für Strom, Erdgas, Fernwärme und Wasser.  Des Weiteren beliefert das Un-
ternehmen die Landeshauptstadt Saarbrücken über ihr Trinkwassernetz mit Trinkwasser in bester Qualität, das aus ihren eigenen Wasserwerken 
stammt. 

Das Stadtwerke-Tochterunternehmen Wasserwerk Bliestal GmbH versorgt darüber hinaus Stadt- und Gemeindeteile im Saarpfalz-Kreis mit Trink-
wasser aus dem 120 Quadratkilometer großen Wasserschutzgebiet Bliestal. 

Gegenwärtig beschäftigt der Stadtwerke-Konzern rund 1.100 Mitarbeiter/innen. Der Sitz des Unternehmens ist Saarbrücken. 

 

 
Kurzbeschreibung: 
 
Wir suchen zum nächst möglichen Zeitpunkt unbefristet und in Vollzeit einen Baubeauftragten (m/w/d) Verteilnetze.  
 
 
Das Tätigkeitsprofil umfasst: 

Planung 

• Übernahme der vom Vorgesetzten zugewiesenen Maßnahmen aus dem Investitionsplan sowie der zugewiesenen Kundenanfragen für 
Hausanschlüsse 

• Erstellung und Abstimmung der Detailplanung der Einzelprojekte 
• Abstimmung extern und intern, z.B. Abstimmung Fachbereich Betrieb sowie Genehmigungseinholung mit Ämtern und Behörden 
• Kundeninformation 
• Leistungsbeschreibung / Erstellung Leistungsverzeichnis 
• Kalkulation / Kostenermittlung 
• Einholen von Angeboten 
• Angebotserstellung bei Kundenaufträgen 
• Materialdisposition 
• Auftragseröffnung und Veranlassen der Bestellung für Dienstleistungen und Material 

Bauabwicklung 

• Abstimmung der Ausführungsplanung mit dem Fachbereich Netzbetrieb 
• Abstimmung mit dem Kunden und Öffentlichkeitsinformation  
• Abstimmung mit Ämtern und Behörden über die Ausführung 
• Disposition von Material und Hilfsmitteln 
• Einweisung von Fremdfirmen 
• Baustellenkoordination/Aufsichtsführung bei Einsatz von Vertrags- und Fremdfirmen 
• Überwachen der Baumaßnahme hinsichtlich technischer Ausführung, Arbeitssicherheit, Umweltschutz und Kundenzufriedenheit (Quali-

tätssicherung) 
• Optimierung des Bauablaufs 
• Dokumentation der Bauphasen 
• Aufmaßerstellung und Rechnungsprüfung 
• Projektcontrolling 
• Schlussabnahme und Projektdokumentation 

 
 
Fachliche Vorgaben: 

Qualifikation: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Meister (m/w/d) in den Bereichen Fernwärme, Gas/ Wasser oder Strom bzw. Techniker (m/w/d) in ver-
gleichbarer Fachrichtung 

• Idealerweise ist eine spartenübergreifende Qualifikation vorhanden  
• Führerscheinklasse B 
• Bereitschaft zur spartenübergreifenden Weiterbildung 
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Erfahrung: 

• Einsatz im Umfeld eines Netzbetreibers bzw. EVU, ideal als Baubeauftragter/ oder Netzmeister mit mehrjähriger Berufserfahrung 
• Projektleitung und Projektsteuerung 
• Leistungsverzeichniserstellung, Projektkalkulation und Projektsteuerung 
• Erfahrung im Umgang und Überwachung von Fremdfirmen 
• Erfahrungen im Bereich VOB 
• Erfahrungen mit den Programmen MS Office, MS Teams, SAP S/4 Finance 
• Tief- und Straßenbau mit entsprechendem Regelwerk RSA, DIN 4142, ZTV A-StB 12 
• Rohrleitungsbau für Gas, Wasser und Fernwärme mit entsprechendem Regelwerk DVGW und AGFW 
• Arbeitssicherheit und Umweltschutz 
• Kenntnisse der Managementsysteme TSM, ISO 9001ff, ISO 14001ff, ISO 27001ff, ISO 50001ff 
• Es wird erwartet, dass sich der Bewerber spartenübergreifen Kenntnisse über unsere Versorgungsnetze aneignet und sich bedarfsge-

recht weiterqualifiziert 

Wir erwarten ein hohes Maß an Zuverlässigkeit, Eigenverantwortung und Engagement sowie strukturiertes, konzeptionelles und ergebnisorien-
tiertes Arbeiten. Sie erkennen Zusammenhänge und leiten daraus Lösungen/Handlungsfelder ab. 
 
 
Wir bieten: 

… ein spannendes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet, in einem kollegialen Team, innerhalb eines modernen Unternehmens. 

… eine aufgabenentsprechende tarifliche Vergütung, diese Stelle befindet sich aktuell in der Bewertung. 
 
 
Sie profitieren auch von zahlreichen Zusatzleistungen: 

• Attraktive Möglichkeiten durch die ZVK für Ihr Alter vorzusorgen 
• Jobticket/Fahrradleasing 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement/Betriebssportgruppen/Fitnessraum 
• Konzernkantine (Frühstücksservice/Mittagstisch) 
• Kostenlose Mitarbeiterparkplätze 
• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) 
• Möglichkeit mobiles Arbeiten 
• Systematisches Onboarding für einen guten Start in unserem Unternehmen 
• Gütesiegel „Familienfreundliches Unternehmen“ 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Abwechslungsreiche Firmenevents 
• Corporate Benefits (Vergünstigungen bei diversen Anbietern) 

 
 
Wenn Sie sich angesprochen fühlen und Sie Interesse an dieser Tätigkeit haben, dann senden Sie uns bitte bis zum 031.03.2024 Ihre aussage-
kräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte bewerben Sie sich über unsere Karriereseite www.sw-sb.de/karriere.  
 
Wir verfügen über einen Frauenförderplan und begrüßen Bewerbungen von Frauen ausdrücklich. 
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