
 

 

Die WOGE Saar, Wohnungsgesellschaft Saarland mbH, bündelt als 
Unternehmen der Strukturholding Saar GmbH alle 
wohnungswirtschaftlichen Aktivitäten des Konzerns. Mit einem 
Bestand von rund 5.300 Wohnungen gestalten wir bezahlbaren, 
nachhaltigen und zukunftsorentierten  Wohnraum.Verlässlichkeit, 
Qualität und Teamgeist prägen dabei unser tägliches Handeln. 

Zur Unterstützung unserer Technikabteilung für Neu- und Umbaumaßnahmen, in den Bereichen Entwurf, 
Planung und Projektsteuerung, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Architekt (m/w/d)  
für Hochbauprojekte 

 
Ihre Aufgaben: 
 Eigenverantwortliche Mitwirkung und Umsetzung anspruchsvoller Hochbauprojekte. 
 Mitwirkung in allen Bereichen der HOAI (LPH 1-9) mit Schwerpunkt auf Entwurfsplanung und 

Projektentwicklung. 
 Steuerung und Koordination von Generalunternehmern, Generalübernehmern sowie externen 

Planungs- und Ingenieurbüros. 
 Abstimmung mit Fachplanern, Behörden, Versorgungsunternehmen und weiteren 

Projektbeteiligten. 
 Vorbereitung, Erstellung und Prüfung von Ausschreibungs- und Vergabeunterlagen. 
 Mitwirkung bei der Vergabe von Planungs- und Bauleistungen  
 Termin-, Kosten- und Qualitätskontrolle während der Planung und Bauausführung  
 Begleitung der Bauausführung sowie Sicherstellung der Einhaltung technischer und gesetzlicher 

Vorgaben. 
 Durchführung von Bau- und Projektbesprechungen sowie Dokumentation des Projektfortschritts  
 Mitwirkung bei der Entwicklung nachhaltiger und energieeffizienter Baukonzepte.  
 Enge Zusammenarbeit mit den anderen Fachbereichen der WOGE Saar sowie Vertretung der 

Bauherreninteressen gegenüber allen Projektbeteiligten.  
 Unterstützung bei der Weiterentwicklung nachhaltiger Quartiers- und Wohnkonzepte.  

 
Ihr Profil: 
 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Architektur (Diplom, Bachelor oder Master) mit 

Schwerpunkt Hochbau oder einer vergleichbaren Qualifikation  
 Berufserfahrung im Bereich Hochbau, Planung und Projektsteuerung von Vorteil 
 Gute Kenntnisse der relevanten technischen Regelwerke und gesetzlichen Vorschriften 
 Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen, CAD- und Ausschreibungssoftware 
 Team- und Kommunikationsfähigkeit, Engagement und Verantwortungsbewusstsein 
 Freundliches, sicheres und seröses Auftreten 

 
Ihre Perspektive: 
 Eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche Tätigkeit 
 unbefristeter, sicherer Arbeitsplatz in Vollzeit (39,5 Std./Wo.) 
 leistungsgerechte Vergütung nach TV-L sowie betriebliche Altersvorsorge (RZVK) 
 30 Tage Urlaub; Heiligabend und Silvester sind bei uns freie Tage, ohne Urlaub zu nehmen 
 individuelle Einarbeitung und regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 

 
Das gewisse Extra: 
 flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, Kernzeit) und Möglichkeit zu Homeoffice 
 Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung während der Arbeitszeit (z.B. Sportkurse, Vorträge) 



 

 

 „Gesunder Arbeitgeber 2026/27“ (Corporate Health Alliance (EUPD Research)) 
 ein Jobticket oder Jobrad als zusätzliche Sozialleistung bei einem zertifizierten „Fahrrad-freundlichen 

Arbeitgeber“  
 zertifiziert als "Familienfreundliches Unternehmen" 
 Vorteilsportal für Mitarbeiterangebote des Anbieters corporate benefits 

 
Interessiert? Dann bewerben Sie sich bis zum 16.08.2026 über unsere Homepage   
www.strukturholding.de/aktuelles/stellenangebote/. Rückfragen richten Sie gerne an Frau Kathrin Kunrath, 
Tel. 06893 9899-697 


