
Ob als klassischer Wirtschaftsförderer, Entwickler von Groß-
projekten, Flughafenbetreiber oder Immobilienmanager – die 
SHS Strukturholding Saar und Verkehrsholding Saar mit ihren 
Beteiligungsgesellschaften sind Türöffner und Partner in ei-
nem, wenn es um den Zugang zum Wirtschaftsstandort Saarland und um dessen Weiterentwicklung 
geht. Kernbereiche sind dabei Immobilienwirtschaft, Wirtschaftsförderung und Verkehr. 

Als zentrale Dienstleistungsgesellschaft innerhalb der SHS nimmt die LEG Service GmbH eine große 
Bandbreite an übergreifenden Aufgaben für ihre Gesellschafter wahr. SHS, Saaris und Verkehrshol-
ding mit der Flug-Hafen-Saarland GmbH stellen mit ihren rund 430 Beschäftigten das größte Potenzial 
der vielfältigen Aufgabenbereiche.  
 
Zur weiteren Unterstützung im Team der gewerblichen Immobilien suchen wir zum nächstmöglichen 
Termin eine*n 
 
 

Mitarbeiter*in (m/w/d) gewerbliche Mietenbuchhaltung 
 
 

Ihre Aufgaben: 
 Erstellung und Abwicklung von Betriebskostenabrechnungen für gewerbliche Mietverhältnisse in-

klusive Bearbeitung von Mieteranfragen und Einwendungen  
 Durchführung und Überwachung des debitorischen Zahlungsverkehrs (Lastschriften, Zahlungsein-

gänge, Offene-Posten-Verfolgung)  
 Abwicklung des kreditorischen Zahlungsverkehrs, insbesondere für umlagefähige Kosten und lau-

fende Bewirtschaftungskosten  
 Prüfung, Kontierung und Verbuchung von Eingangsrechnungen sowie Gebührenbescheiden  
 Pflege und Abstimmung von Bankkonten inklusive Nachbearbeitung von Kontoauszügen und Klä-

rung von Zahlungsdifferenzen  
 Überwachung und Umsetzung von Zahlungsvereinbarungen sowie Unterstützung im Forderungs-

management  
 Abwicklung des Zahlungsverkehrs im Zusammenhang mit Mietkautionen  
 Erstellung von Sollstellungen für Mieten und Nebenkosten 
 Sicherstellung der ordnungsgemäßen Datenpflege im Immobilienverwaltungs- bzw. ERP-System 
 Mitwirkung bei der Optimierung buchhalterischer Prozesse 

 
Ihr Profil: 
 Abgeschlossene Ausbildung zum*r Immobilienkaufmann/-frau; alternativ kaufmännische Ausbil-

dung mit Berufserfahrung in entsprechender Tätigkeit  
 Fundierte Berufserfahrung in der Buchhaltung 
 Sicherer Umgang mit MS Office 
 SAP-Kenntnisse vorteilhaft 
 Analytisches Denken, eine strukturierte Arbeitsweise und hohe Zahlenaffinität 
 Teamorientierung, Eigeninitiative und eine selbständige Arbeitsweise 
 
Ihre Perspektive: 
 unbefristeter, sicherer Arbeitsplatz in Vollzeit (39,5 Std./Wo.) 
 leistungsgerechte Vergütung nach TV-L sowie betriebliche Altersvorsorge (RZVK) 
 30 Tage Urlaub; Heiligabend und Silvester sind bei uns freie Tage, ohne Urlaub zu nehmen 
 individuelle Einarbeitung und regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 

 



Das gewisse Extra: 

 flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, Kernzeit) und Möglichkeit zu Homeoffice 
 Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung während der Arbeitszeit (z.B. Sportkurse, Vor-

träge) 
 „Gesunder Arbeitgeber 2026/27“ (Corporate Health Alliance (EUPD Research)) 
 ein Jobticket oder Jobrad als zusätzliche Sozialleistung bei einem zertifizierten „Fahrrad-freundli-

chen Arbeitgeber“  
 zertifiziert als "Familienfreundliches Unternehmen" 
 Vorteilsportal für Mitarbeiterangebote des Anbieters corporate benefits 

 
Interessiert? Dann bewerben Sie sich direkt über unsere Homepage Stellenangebote - SHS | Struktur-
holding Saar. Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Kathrin Kunrath, Personalreferentin der LEG 
Service GmbH, Tel. 06893 9899-697 
 


