
 

Stellenausschreibung Pädagogische Kraft (w/m/d) 

im Bereich Alphabetisierung von Jugendlichen und Erwachsenen 
 
Der Verband der Volkshochschulen des Saarlandes ist die bildungspolitische Vertretung der saarländischen 

Volkshochschulen. Das Projekt „Kompetenz. Lernen. Arbeit. (KLAR)“ erbringt seit 2015 arbeitsplatzorientierte 

Alphabetisierung und Grundbildung für saarländische Beschäftigte und Auszubildende. Das Projekt wird mit ESF- 

und Landesmitteln gefördert. Die Projektlaufzeit liegt immer bei einem Jahr und kann durch jährliche 

Folgeanträge jeweils um ein Jahr innerhalb des ESF-Förderzeitraumes verlängert werden. 

 

Der Verband der Volkshochschulen des Saarlandes e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine Pädagogische Mitarbeiterin / einen Pädagogischen Mitarbeiter 

Vollzeitstelle (39 Std.), befristet bis 31.12.2027. 

 

Aufgaben u.a.: 

• Ermittlung des Alphabetisierungs- und Grundbildungsbedarfs am Arbeits- bzw. Ausbildungsplatz der 

Zielgruppe 

• Konzeption von Unterrichtsmodulen zur Vermittlung von grundlegenden Lese-, Schreib- und/oder 

Rechenkompetenzen 

• Übernahme des Unterrichts in einzelnen Modulen 

• Gewinnung von neuen freiberuflichen Kursleitenden 

• Betreuung von freiberuflichen Kursleitenden in der praktischen Umsetzung vor Ort 

• Konzeption und Durchführung von Fortbildungen / Sensibilisierungsmaßnahmen zur 

arbeitsplatzorientierten Alphabetisierung 

• Netzwerkarbeit mit den verschiedenen Projektakteuren 

• Teilnahme an Grundbildungstreffen auf Bundes- und Landesebene, Fortbildungen und 

Bildungsmessen 

• Administrative Tätigkeiten wie Teilnehmererfassung und -verwaltung, Rechnungsprüfung etc. 

 

Ihr Profil: 

• Studium im Bereich Erwachsenenbildung, Lehramt, Deutsch als Zweitsprache, 

Erziehungswissenschaften o.ä. 

• Unterrichtserfahrung aus der Alphabetisierung und Grundbildung in der Erwachsenenbildung 

• Erfahrung mit der Konzeption und Planung von Angeboten zur Verbesserung von Lese- und 

Schreibkompetenzen Erwachsener mit geringer Literalität 

• Erfahrungen im Bereich der beruflichen bzw. der betrieblichen Bildung wünschenswert 

• Sozialkompetenz, Eigeninitiative und Kommunikationsstärke 

• Strukturierte sowie teamorientierte Arbeitsweise 

• Gute Anwendung effizienter Arbeitstechniken (EDV/Office, Zeitmanagement,  

Arbeitsplatzorganisation etc.) 

• Führerschein und eigener PKW erforderlich 

 

Wir bieten die Mitwirkung in der Realisierung eines spannenden Projektvorhabens, eine angenehme 

Arbeitsatmosphäre und die Einbindung in ein motiviertes Team. 

Die Vergütung nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst (TVöD-VKA) kann, je nach persönlichen und 

tariflichen Voraussetzungen, bis zu TVöD 11 erfolgen. 

 

Bewerbungen senden Sie bitte, gerichtet an die Verbandsdirektorin Ulrike Heidenreich, bis zum 01.05.2026 an: 

bewerbung@vhs-saar.de 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

mailto:bewerbung@vhs-saar.de

